
部门整体支出绩效目标设置申报表

（2024年度）

部门（单位）名称 中国共产主义青年团九江市柴桑区委员会

联系人 胡乔乔 联系电话 18179846996

部门职能依据（三定方案批文
号）

柴办字[2019]27
号

部门职能简述

1.领导全区共青团工作；指导全区少先
队工作，对全区性青年社团组织进行指
导和管理。
2.参与制定本区的青少年事业发展规划
和青少年工作方针、政策，对青少年活
动阵地和青少年服务机构的建设等事务
进行规划和管理。
3.参与本区有关青少年事务的规定、办
法的制订和实施，协助区委和区政府处
理、协调与青少年利益相关的事务。
4.调查研究青年思想动态和青年工作状
况；研究青少年运动、青年工作理论和
思想教育问题，并提出相应政策建议。
5.协助教育行政主管部门做好中、小学
生的教育管理工作，开展青少年学生思
想政治引领。
6.组织和带领青年在经济社会建设中发
挥生力军和突击队作用。
7.做好青年统战对象的团结教育工作，
巩固和扩大党执政的青年群众基础。
8.在市希望公益服务中心指导下做好我
区希望工程实施工作。
9.承办区委、区政府和团市委交办的其
他事项。

近三年单位职能
是否出现过重大变化

□是　　R否

部门是否为一级预算主管部门 R是　　□否

所属部门领域 群团组织 直属部门包括 无

内设职能部门
综合工作部、学
校和青少年发展

部

编制控制数 5

在职人员总数 5
其中:
行政编制人数

5

事业编制人数 0 编外人数 0

上年预算
(万元)

批复数 77.6 调整数

实际支出数 执行率 100%

年末结转结余数 —— ——

当年预算
(万元)

收入合计 100.66
其中:
 上级财政拨
款

89.26

本级财政安排 89.26 其他 0

支出合计 100.66 其中:人员经
费

64.46

公用经费 12.3 项目经费 12.5

其他需要说明的事项 无

部门职能分解 部门中期目标 部门年度绩效目标



围绕党政中心，服务大局
围绕区委“六大战略目标”开展

共青团工作
为我区高质量发展贡献青春力量

发动爱心人士，回馈社会
积极发动社会各界爱心人士，为
我区希望工程捐赠爱心资金

继续做好现有的品牌工作，着力
推进健康午休项目

壮大少年先锋队、共青团员队
伍

组织学校按程序发展少先队员、
共青团员

切实加强自身建设，为我区共青
团事业发展提供坚强保障

年度主要
任务名称

工作内容
对应年度绩效目标和内

容
预算金额(万元,其中:

财政,其他:)

社会保障
与就业事

务

保障部门人员基本养老、卫生健康和
住房改革

7.19

群众工作
事务

保障部门日常行政运行正常 93.47

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

提高政治站位，落实意识形态工作主体
责任，持续深化理论武装,定期组织全
体党员干部集中学习次数

≥3次

组织开展符合青少年认知特点和成长规
律的教育活动

≥5场，500人

动员青年志愿者参与社区服务人次 ≥100人

新发展团员人数 ≥500人

预算完成率 ≧95%

预算控制率 100%

质量指标

新发展团员合规性
不存在无号段、低龄发展问

题

青少年维权覆盖率 100%

基层团建达标率 100%

“三重一大”事项决策制度执行率 合规

财务管理制度健全性 健全

部门资金管理使用、会计核算的合规性 合规

时效指标
预算执行进度 按年度完成预算执行进度

各项活动按计划执行率 100%

成本指标
行政运行及社保支出成本 ≤100.66万元

“三公经费”控制率 ≤100%

效益指标

经济效益指标 —— ——

社会效益指标
各项主题教育、实践活动取得良好社会
效果，助力社会和谐发展

效果良好

生态效益指标 —— ——



绩
效
指
标

效益指标

可持续影响指标
预决算信息公开，提高部门公信力 作用明显

中学团校开展专题团课 ≥10场，培训≥600人次

满意度指标 满意度指标

各级团干部满意度 ≥95%

团员青年满意度 ≥95%

上级或主管部门满意度 获得表彰奖励



项目支出绩效目标申报表

（ 2024年度）

项目名称 共青团柴桑区委团组织办公经费

主管部门及代码 365001 实施单位 共青团柴桑区委

项目资金
（万元）

 年度资金总额 12.5

其中：财政拨款 12.5

其他资金

年度总体目
标

为深入贯彻落实《区委办公室 区政府办公室关于印发<九江市柴桑区推进县域共青
团基层组织改革实施方案>的通知》（柴办发﹝2022﹞12号）文件精神，保持和增
强共青团组织的“政治性、先进性、群众性”，全面推动柴桑区共青团工作稳步开

展。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
开展主题团日、队日活动 ≥2次

新发展团员人数 ≥500人

质量指标
新发展团员合规性

不存在无号段、
低龄发展问题

基层团建达标率 100%

时效指标
预算执行进度

按年度完成预算
执行进度

各项活动按计划执行率 100%

成本指标 项目资金支出成本 ≤12.5万

效益指标

经济效益指标 —— ——

社会效益指标
各项主题教育、实践活动取得良好社会效
果，助力社会和谐发展

良好

可持续影响指标 预决算信息公开，提高部门公信力 作用明显

满意度指标 满意度指标 团员青年满意度 ≥95%


