
附件3

部门整体支出绩效目标设置申报表

（ 2026年度）
部门（单位）名称 九江市柴桑区狮子街道中心小学

联系人 李家伟 联系电话 13755262836

部门职能依据（三定方案批文号）
柴办字（2019）

31 号

部门职能简述

 1.全面贯彻党的教育方针，落实里的熟

人根本任务，发展素质教育。

 2.从事义务教育教学工作。
 3.维护学校的治安、安全以及正常的教

育秩序。

 4.承办区教育体育局及以上各部门其它

工作安排。

近三年单位职能
是否出现过重大变化

□是　　√否

部门是否为一级预算主管部门 □是　　√否

所属部门领域 教育 直属部门包括

内设职能部门
教务处、总务处
、政教处、信息

处

编制控制数 19

在职人员总数 20
其中:
行政编制人数

0

事业编制人数 20 编外人数 0

上年预算
(万元)

批复数 568.02 调整数 568.02

实际支出数 568.02 执行率 100%

年末结转结余数 0

当年预算
(万元)

收入合计 571.32
其中:
 上级财政拨
款

547.32

本级财政安排 547.32 其他 24

支出合计 547.32 其中:人员经
费

533.3

公用经费 5.42 项目经费 8.6

其他需要说明的事项

部门职能分解 部门中期目标 部门年度绩效目标

教务处
抓好教师培训和教育教学常规工作，开 
展各项教研活动，不断提高教育质量。

  做好教育教学研究、教学质量管理
工作，落实“双 减 ”政策。

总务处
按时完成学校改造维护及办公用品购

置，保证教学工作的开展。

  资金正确使用，确保教学秩序正常
运转以及固定资 产及时入账，账实
相符。

政教处
抓好教师队伍建设，提高教师师德素
养，打造德才兼备的教师队伍，培养学

生良好的行为习惯。

  教师德才兼备，以德育人，教学中
无体罚或变相体 罚学生的行为以及
“三违 ”现象的发生；同时培养 学
生正确良好的行为习惯学校的治安、
安全和维护 正常的教育秩序。

党支部
扎好党员业务培训学校、开展支部各项 

党建活动，强化党员队伍建设。

    加强党组织基础建设，注重党风
廉政建设和党员廉 洁自律教育，加
强党对学校各项工作的领导。
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年度主要
任务名称

工作内容
对应年度绩效目标和内

容
预算金额(万元,其
中:财政,其他:)

保障教育管
理运行秩序

保障教育管理运行秩序正常 533.3

普通教育事
务

保障学校教学秩序正常和教学质量 5.42

社会保障就
业事务

保障部门人员基本养老保险 39.68

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标

社会成本指标
保证教学及社保支出成本 ≤571.32

生态效益成本指标

产出指标

数量指标

提升自身素养，组织教师业务学习 ≥5次

开展教师培训人次 ≥22人

培育学生数量 ≥23人

开展安全教育等主题教育次数 ≥5次

质量指标

学龄儿童入学率 100%

建档立卡与贫困生资助率 100%

校园安全责任事故发生数 0起

资金使用 合规

教学任务完成率 100%

控掇保学率 100%

时效指标
教学管理工作 按计划执行

各项重要工作及时完成率 100%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

在双减的基础下提升素质教育，提
高教学质

效果 明显
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绩
效
指
标

效益指标

社会效益指标
加强素质教育，加强教育信息化建设，
提高教育的现代化水平

效果 明显

生态效益指标

可持续影响指标
预决算信息公开，提高公信力 作用明显

认真落实双减政策，减轻学生负 
担

效果明显

满意度指标 满意度指标
社会公众满意度 大于95%

师生满意度 大于98%
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项目支出绩效目标申报表

（ 2026年度）

项目名称 城乡义务教育生均公用经费-小学

主管部门及代
码

九江市柴桑区教体局380 实施单位
九江市柴桑区狮子街道中心小学

380043

项目属性 特定目标类 项目日期范围
2026年1月1日-2026年12月31日

项目资金
（万元）

 年度资金总
额

8.6

其中：财政拨
款

其他资金 8.6

年度总体目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标
教育教学运转成本 ≤8.6万元

社会成本指标

生态效益成本指标

产出指标

数量指标

提升教师素养，组织开展业务
学习

≥6次

开展各类安全主题教育 ≥8次

质量指标
学龄儿童入学率 100%

教学任务完成率 100%

时效指标
教学管理工作 按计划完成

各项重要工作及时完成率 100%

效益指标

经济效益指标
公用经费使用效益 保障教学工作正常运行

社会效益指标
适龄儿童入学率 100%

学生行为规范达标率 ≥95%

生态效益指标
校园绿化覆盖率 ≥30%

可持续影响指标 德育工作长效性 形成常态化德育工作机制

满意度指标 满意度指标 师生满意度 ≥95%


