
部门整体支出绩效目标设置申报表

部门（单位）名称 九江市柴桑区江洲镇中心卫生院

联系人 吴礼伟 联系电话 13970200848

部门职能依据（三定方案批文
号）

部门职能简述

为人民身体健康提供医疗、预防保
健和公共卫生服务。医疗、常见病
多发病护理、恢复期病人康复治疗

与护理、预防保健等工作。

近三年单位职能
是否出现过重大变化

□是　　R否

部门是否为一级预算主管部门 □是　　R否

所属部门领域 卫生健康 直属部门包括

内设职能部门

预防保健科、全科医
疗科、内科、外科、
儿科、口腔科、医学
检验科、医学影像科
、中医科：骨伤科专
业、公共卫生科

编制控制数 36

在职人员总数 59
其中:
行政编制人数

事业编制人数 32 编外人数 27

上年预算
(万元)

批复数 1133.09 调整数

实际支出数 1133.09 执行率

年末结转结余数

当年预算
(万元)

收入合计 1133.09
其中:
 上级财政拨
款

本级财政安排 483.09 其他 650

支出合计 1133.09 其中:人员经
费

770.09

公用经费 363 项目经费

其他需要说明的事项 无

部门职能分解 部门中期目标 部门年度绩效目标

医疗服务 为人民身体健康提供医疗服务。 持续深化医改工作，助力健康中国
实施战略。

预防保健 开展健康教育，承担预防保健相
关工作。

提升服务质量，做好保健工作。

公共卫生服务 为保障人民身体健康提供服务。
提供服务质量，促进公卫事业健康发展

。
年度主要
任务名称

工作内容
对应年度绩效目标和内

容
预算金额(万元,其中:财

政,其他:)

医疗健康
保障

常见病、多发病救治 诊断救治康复率 200

预防保健 助力健康中国、传染病报告 提升服务质量，做好保
健工作。

150



公共卫生
服务

为保障人民身体健康提供服务。 提供服务质量，促进公
卫事业健康发展。

300

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

出院诊断符合率 大于等于95%

传染病报告率 100%

医患纠纷有效解决率 100%

抢救物品完好率 100%

全年组织参加卫生应急知识、重点
传染病防控、突发公共卫生事件处
置程序等培训人次

≥200人

质量指标

严格遵守医院的各项规章制度 不断加强

建立医疗质量管理制度、操作规
范

不断提高

公共卫生应急处置的设备、药品储
备充足性

充足

基本药物采购金额占比 ≥44%

医疗收费标准规范执行率 严格按照规定收费标准执
行

医疗废弃物规范处置率 100%

时效指标
公共卫生老年人体检 2026年4月底完成

村卫生室补助发放截止时间 2026年12月底

成本指标
不断降低财务运行成本，加大绩

效管理。
降低

效益指标

经济效益指标
医院药占比 下降

医疗服务收入 提高

社会效益指标

创建和谐医患关系，服务人民群
从

不断提高

居民健康水平 有效保障

生态效益指标
医疗废弃物处理 按国家要求执行

放射射线标准 按国家要求改造执行

可持续影响指标
建立医院科室质量管理体系 持续改进

完善各项制度的建设 不断完善

满意度指标 满意度指标
患者对医疗服务的满意度 大于等于90%

提升病人就医体验，打造幸福乡
镇

不断提高



项目支出绩效目标申报表

（ 2026年度）

项目名称

主管部门及代码 实施单位

项目属性 项目日期范围

项目资金
（万元）

 年度资金总额

其中：财政拨款

其他资金

年度总体目
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标


